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Berufliche Stationen 

• 1998 bis heute Selbstständiger SAP-Projektmanager, -Berater, -Trainer 

• 2013 bis 2015 Master Organisationsentwicklung TU Kaiserslautern 

• 1996 bis 1998 SAP-Berater und Trainer im debis Systemhaus in Stuttgart 

• 1993 bis 1996 SAP-Projektleiter Produktionslogistik bei SICK in Waldkirch 

• 1990 bis 1993 SAP-Organisator bei Klöckner Ferromatik in Malterdingen 

• 1988 bis 1990 SAP-Fertigungssteuerer bei Endress + Hauser in Maulburg 

• 1986 bis 1988 Maschinenbautechniker und Hochschulreife in Lahr 

• 1979 bis 1986 Ausbildung und Tätigkeit als KFZ-Mechaniker 

 

SAP-Erfahrungen seit 1988 (Aussagefähige Referenzen auf Anfrage) 

• Einführung, Erweiterung und Konsolidierung (14 Projekte) 

• Geschäftsprozessoptimierung (5 Projekte) 

• Integration von Standorten im Ausland (5 Projekte) 

• Einführung von Workflow-Szenarien (7 Projekte) 

• Einführung Variantenkonfiguration (5 Projekte) 

• Integration externe Variantenkonfiguratoren (3 Projekte) 

• SAP-BW-Training und Einführungscoaching (3 Projekte) 

• Anbindung Lagerverwaltungssysteme via PI (2 Projekte) 

• Ausgliederung einer Vertriebsgesellschaft (1 Projekt) 

• Ausgliederung einer Produktionsgesellschaft (1 Projekt) 

• CRM-Siebel-Anbindung via Business Connector (1 Projekt) 

• Prozessorientierte SAP-Trainings (über 1.000 Teilnehmer) 

 

Projektmanagement • Geschäftsprozessmanagement • Organisationsentwicklung 

• Master of Arts (M.A.) in Organisationsentwicklung an der TU Kaiserslautern 

    Schwerpunkt: Lernprozesse aus strategischer Perspektive 

    Inhalt der Masterarbeit: Kompetenzlernen in SAP Projekten 

• Staatlich geprüfter Maschinenbautechniker an der Fachschule für Technik in Lahr 

    Schwerpunkt: Fertigungstechnik 

• Zertifizierter Projektmanager IPMA Level C (GPM) 

• Zertifizierter AcceleratedSAP-Berater based on PMI / PMBOK® Guide 

• Selbststudium und praktische Anwednung PMI / PMBOK® Guide 

• Gestaltung agiler Planungsprozesse mit Scrum & Design Thinking 

• Projektmanagement an der FernUniversität Hagen 

• Microsoft Project Professional-Seminar "Advanced" und SharePoint Services 

• Business Engineering  I, II, III  - Prozessmanagement und Prozessmodellierung 
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• Steinbeis-zertifizierter Business Process Manager 

• Modellierung von Geschäftsprozessen mit BPMN 

• ARIS Business Designer / Architect - Geschäftsprozessmodellierung 

• Kompetent beraten im Projektgeschäft 

• Certified Mindjet MindManager Trainer 

• REFA-Produktions- und Produktivitätsmanagement 

• REFA-Grundausbildung, Planung- und Steuerung, Kostenrechnung, Statistik 

• Buchhaltung an FernUniversität Hagen und Controlling an der AKAD 

 

SAP Einführung • SAP Standardisierung • SAP Training • Systemintegration 

• SAP S/4HANA in a Nutshell 

• SAP S/4HANA – Use Cases 

• Data Migration to SAP S/4HANA 

• Understanding SAP Fiori Launchpad 

• Procurement Transformation with SAP Ariba und SAP S/4HANA 

• Creating Business Value with User Experience 

• Zertifizierter SAP PP- und MM-Berater 

• SAP Seminare zu PP, PP-PI, ePP/DS, SD, MM, WM, PS, CO, PLM 

• SAP Seminare zu Business Warehouse und LIS/FIS 

• SAP Seminare zu Business Workflow und PI (XI) 

• ITIL V3 Foundation Zertifizierung 

• REFA-Informatiker für Betriebsorganisation, REFA-Datenorganisation 

• Fern- und Selbststudium in ABAP/4, XML, HTML, Visual Basic, Cobol, C 
 

Projektcoaching • Persönlichkeitsbildung • Haltungsorientierung 

• Coaching und Beratung – Persönlichkeitsbildung durch Haltungsorientierung 

• Systemische Beratung – Systemische Konzepte & Methoden 

• Gruppen lebendig und wirksam leiten mit Themenzentrierter Interaktion (TZI) 

• GroupField® – Systemische Prozessbegleitung von Gruppen 

• Emotionale Intelligenz – Ein neues Managementinstrument 

• Personenzentrierte Gesprächsführung 

• Selbstorganisation – Ergebnisorientiert handeln und entscheiden 

• Mediation - Eine Methode zur Bearbeitung von Konflikten 

• Schwierige Teilnehmer/innen, schwierige Situationen in Gruppen 

• Die Kunst des Begleitens und Führens mit KiKG® 

• Die Kraft der PrEssenz® 

 


